HEMSIRELIK BOLUMU EGITIM-OGRETIM KOMISYONU
2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI BiRINCi YARIYIL FAALIYET RAPORU
1. AMAC

Hemsirelik Bolumi Egitim-Ogretim Komisyonu; hemsirelik lisans egitim programimin etkin,
nitelikli, gilincel ve 06grenci merkezli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, egitim-0gretim
stireclerini izlemek ve degerlendirmek, Ogrencilerden ve ig/dis paydaslardan gelen goriis ve
onerileri degerlendirmek, egitim programinin gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak
amaciyla faaliyet gostermektedir.

Komisyon, egitim-Ogretim siire¢lerinin siirekli iyilestirilmesi yaklasimi1 dogrultusunda 6grenci,
Ogretim elemani, mezun, klinik hemsireler ve saglik hizmeti sunumunda gorev alan diger
paydaslarin goriislerini dikkate alarak ¢aligmalarini ytiriitmektedir.

2. KAPSAM

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l birinci yariyih icerisinde Hemsirelik Egitim-Ogretim
Komisyonu tarafindan gerceklestirilen ¢alismalar, toplantilar, glindem maddeleri, alinan kararlar
ve ilgili iist kurullara yapilan yonlendirmeleri kapsamaktadir.

Komisyon, s0z konusu yariy1l igerisinde 4 toplant1 gerceklestirmistir.
3. KOMISYON CALISMALARI

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili birinci yariyilinda gerceklestirilen toplantilarda asagidaki
konular ele alinmistr:

3.1. Hemgirelik BolumU Ogrenci Formalarimn Rengi ve Forma Degisikligi

Hemsirelik 6grencilerinin klinik ve saha uygulamalarinda kullandiklar1 formalarin rengi ve
modelinin degistirilmesine iligkin konu komisyon tarafindan degerlendirilmistir.

Karar siirecinde yalnizca Ogrenci gorisleriyle sinirli kalinmayarak, egitim ve uygulama
stireglerinin farkli paydaslarinin goriislerinin alinmasi saglanmistir. Bu kapsamda;

e Ogrencilerin dilekce ve talepleri,

e Kliniklerde gorev yapan hemsirelerin goriisleri,
e Mezunlarin goriisleri,

e Hastane yonetiminin goriis ve Onerileri

degerlendirilmistir.

Paydaslardan alinan goriisler dogrultusunda konu komisyon tarafindan degerlendirilmis ve
hemsirelik 6grencilerinin uygulamalarda kullanacagi forma ile ilgili diizenlemelerin Hemsirelik
Uygulama Yonergesine yansitilmasi uygun gorillmiistiir.

Bu dogrultuda ilgili yonergede gerekli degisiklikler yapilmis, konu hakkinda Anabilim Dali
Baskanliklarinin goriisleri alinarak diizenlemenin son sekli olusturulmustur.



Konunun tiniversite genelinde degerlendirilmesi ve gerekli {ist kurul kararinin alinmasi1 amactyla
Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonuna, Rektorliik Egitim-Ogretim Komisyonuna
sunulmak tzere yonlendirilmesine karar verilmistir.

Sonug:
Paydas goriisleri dogrultusunda forma degisikligine iligkin diizenleme yapilmis ve ilgili yonerge
degisikligi hazirlanarak iist kurul degerlendirmesine sunulmustur.

3.2. Hemsirelik B6lUmU Uygulama Derslerinde Basari Notunun Degerlendirilmesi

Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali 6gretim iiyesi Fatma Karasu tarafindan sunulan dilekge
kapsaminda, hemsirelik uygulama derslerinde basar1 degerlendirmesine iliskin mevcut uygulama
gorisiilmistiir.

Dilekcede yer alan hemsirelik bolUmU uygulama ders notunun 50’ye yiikseltilmesi yonundeki
talep komisyon giindemine alinarak degerlendirilmistir.

Konu; 6grencilerin klinik uygulamalardaki basarilariin degerlendirilmesi, uygulama egitiminin
niteliginin artirilmasi ve egitim-0gretim siireglerinde 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin
gelistirilmesi acisindan ele alinmistir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda, konunun yalnizca bolim/komisyon diizeyinde degil,
fakiilte ve Universite diizeyinde de degerlendirilmesi gerektigi sonucuna ulagilmistir. Diger
boliimleri etkilenme durumlarinin goriistilebilmesi i¢in diger bolim baskanliklarinin goriislerinin
alinmas1 uygun bulunmustur.

Sonug:

Hemgirelik bolumd uygulama derslerinde basari notunun 50’ye yiikseltilmesine iligkin talebin
degerlendirilmek {izere Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonuna yoénlendirilmesine karar
verilmistir.

3.3. Yaz Okulu Ders Saat Sinirlamasinin Degistirilmesi

Yaz okulu kapsaminda uygulanmakta olan ders saati sinirlamasinin degistirilmesine iligkin talep
komisyon giindemine alinmustir.

Konu; oOgrencilerin  derslere erisiminin kolaylastirilmasi, yaz okulundan daha etkin
yararlanabilmeleri ve egitim-6gretim siireglerinin  dgrencilerin  ihtiyaglart dogrultusunda
stirdiiriilebilmesi a¢isindan degerlendirilmistir.

Yapilan goriismeler sonucunda, mevcut uygulamanin ogrenciler agisindan olusturabilecegi
sorunlar degerlendirilmis ve ders saat sinirlamasina iliskin degisiklik talebinin ilgili ist kurullarda
goriisiilmesinin uygun olacagi sonucuna ulasilmistir.

Sonug:
Yaz okulu kapsaminda ders saat sinirlamasinin degistirilmesine iligkin talebin degerlendirilmek
ve gerekli goriilen diizenlemelerin yapilmasi amaciyla Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonuna,
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Rektorliik Egitim-Ogretim Komisyonuna sunulmak iizere yonlendirilmesine Karar
verilmistir.

4. PAYDAS KATILIMI

Hemsirelik Bolumi Egitim-Ogretim Komisyonunun 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili birinci
yartyili calismalarinda paydas katilimina 6nem verilmistir.

Ozellikle hemsirelik 6grenci formalarinin degistirilmesine iliskin karar siirecinde;

Ogrenci, Ogretim Elemani, Saghk Bakanh@ Uygulama Yénergeleri, Klinik Hemsire,
Mezun, Hastane YoOnetimi, Anabilim Dali Baskanhklar, Fakillte Egitim-Ogretim
Komisyonu, Rektorliik Egitim-Ogretim Komisyonu

seklinde ¢ok paydasli bir degerlendirme siireci yiiriitiillmiistiir.

Bu yaklasim ile alinacak kararlarin yalmizca akademik acidan degil, klinik uygulama ve saglik
hizmeti sunumu agisindan da degerlendirilmesi hedeflenmistir.

5. SUREKLI IYILESTIRME CALISMALARI

Komisyon toplantilarinda giindeme alinan konularin degerlendirilmesinde siirekli iyilestirme
yaklagimi esas alinmistir.

Ozellikle;

e Ogrenci goriis ve taleplerinin degerlendirilmesi,

e Mezun goriislerinin egitim siireglerine yansitilmasi,

e Klinik uygulama alanlarindan geri bildirim alinmasi,

e Hastane yonetiminin goriiglerinin degerlendirilmesi,

e Uygulama yénergelerinin glncellenmesi,

e Egitim-6gretim siireglerinde karsilagilan sorunlarin ilgili tist kurullara iletilmesi,
e Ogrenci merkezli egitim yaklagimimnin giiclendirilmesi

konularina 6nem verilmistir.
6. GENEL SONUC VE DEGERLENDIRME

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili birinci yartyilinda Hemsirelik Egitim-Ogretim Komisyonu
tarafindan gergeklestirilen toplantilarda, hemsirelik bolimi egitim ve Ogretim siireglerinin
gelistirilmesine yonelik ¢esitli konular degerlendirilmistir.

Komisyon calismalarinda 6grenci ve paydaslardan gelen goriis ve oOnerilerin dikkate alinmasi,
karar stireclerine farkli paydaslarin katiliminin saglanmasi ve gerekli durumlarda konularin {ist
kurullara taginmasi temel yaklasim olarak benimsenmistir.

Bu kapsamda;



1.

Hemsirelik bolimu  6grencilerinin  kullanacagi forma rengi ve forma degisikligi
konusunda 6grenci, klinik hemsire, mezun ve hastane yonetimi goriisleri alinmus, ilgili
yonerge degisikligi yapilmig ve konu iist kurul degerlendirmesine sunulmustur.

Hemsirelik bolim0 uygulama notunun 50’ye yiikseltilmesi yonindeki talep
degerlendirilmis ve Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonuna yonlendirilmistir.

Yaz okulu ders saat sinirlamasinin degistirilmesi yontindeki talep degerlendirilmis ve
konunun iist kurul tarafindan degerlendirilmesi amaciyla Fakiilte Egitim-Ogretim
Komisyonuna yonlendirilmistir.

Komisyonun yliriittiigii bu calismalarin, hemsirelik lisans egitim programinin 6grenci merkezli,
paydas katilimima dayali ve siirekli iyilestirme anlayisi dogrultusunda gelistirilmesine katki
sagladig1 degerlendirilmistir.

7. ONERILER

Gelecek egitim-0gretim donemlerinde;

Ogrenci geri bildirimlerinin diizenli olarak alinmast,

Mezun ve Klinik uygulama alanlarinin goriislerinin belirli araliklarla degerlendirilmesi,
Egitim-0gretim siireclerine iligkin 6grenci dilekgelerinin sistematik olarak analiz edilmesi,
Uygulama yonergelerinin gilincel ihtiyaglar dogrultusunda diizenli olarak godzden
gecirilmesi,

Alman komisyon kararlarinin sonug¢larinin izlenmesi,

Ust kurullara génderilen dnerilerin sonuglarini takip edilmesi,

Egitim-6gretim siireclerinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongsuniin
etkin sekilde kullanilmasi1 dnerilmektedir.
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